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Vacature

Leden voor de fondsencommissie van het
solidariteitsfonds
van Kracht van Mokum (8-12 uur per week)

Wiljij in actie komen voor solidariteit, gelijkheid en rechtvaardigheid? Wil jij bijdragen aan een
Amsterdam waarin niemand tussen wal en schip valt? Dan is dit dé vrijwilligersfunctie voor jou!

Over Kracht van Mokum

Wij zijn een burgerbeweging van Amsterdammers die net als velen een stad willen waarin
compassie en saamhorigheid centraal staan, iedereen meetelt en we gezamenlijk werken aan
oplossingen voor sociale ongelijkheid en uitsluiting. Om dat voor elkaar te krijgen moeten we
NU in actie komen. De Kracht van Mokum deelt initiatieven die hieraan bijdragen, monitort waar
het mis dreigt te gaan en laat weten hoe mensen kunnen helpen. www.krachtvanmokum.nl

Wat doet de fondscommissie?

Het solidariteitsfonds van Kracht van Mokum is er voor Amsterdammers die, door
onrechtvaardig of inhumaan beleid, in de knel komen en nergens anders terecht kunnen. De
fondscommissie speelt een cruciale rol:

« Maandelijks beoordelen we aanvragen en beslissen we wie financiéle ondersteuning krijgt ,
hoeveel en hoe lang.

« We analyseren trends in de aanvragen om misstanden of hiaten in het overheidsbeleid aan te
kaarten.

« Samen zorgen we ervoor dat het fonds de juiste mensen bereikt, snel en effectief.

Wie zoeken we?
We zoeken 4 tot 6 betrokken Amsterdammers met diverse achtergronden die zich herkennen in
(een deel van) het volgende profiel:

Jij bentiemand die...
¢ Een sterk gevoel voor rechtvaardigheid en sociale betrokkenheid heeft.
¢ Analytisch kan denken en zorgvuldig afwegingen kan maken.
¢ Empathischis en oog heeft voor de menselijke verhalen achter de aanvragen.

¢ Ervaring heeft met (of affiniteit heeft met) maatschappelijke kwesties, zoals armoede,
sociale uitsluiting of ongelijkheid.

¢ Integeris en zorgvuldig omgaat met vertrouwelijke informatie.


https://krachtvanmokum.nl/?utm_source=chatgpt.com

¢ Besluitvaardig is en samen met anderen tot eerlijke en transparante beslissingen wil komen.
¢ Affiniteit heeft met Amsterdam en de uitdagingen waar stadsgenoten voor staan.

Kennis van de sociale kaart op gebied van fondsen of ervaring met hulpverlening, sociale
initiatieven of financiéle beoordeling is een pré, maar geen must. Enthousiasme en een hart voor
de stad zijn minstens zo belangrijk!

Wat vragen we van jou?

(® Beschikbaarheid van ongeveer 4 uur per maand, inclusief vergaderingen.
»» De bereidheid om samen te werken met andere commissieleden en constructief te
overleggen.
Een open en nieuwsgierige houding om samen de aanvragen en het beleid van het fonds te
evalueren.

Wat krijg je ervoor terug?

De kans om te helpen het tij te keren en

om échtimpact te maken in de levens van stadsgenoten.

Een hechte groep gelijkgestemden maar ook van elkaar verschillende mensen die zich
samen inzet voor rechtvaardige stad met gelijke kansen voor iedereen.

Ervaring met het beoordelen van maatschappelijke initiatieven en financiéle steunvragen.
Interesse?

Lijkt het je wat? Stuur ons een berichtje en vertel kort wie je bent en waarom je wilt aansluiten.
We kijken uit naar je reactie!

¥ lievestad@krachtvanmokum.nl
© Meer weten? Bekijk www.krachtvanmokum.nl

Jouw stad, jouw stem, jouw actie. Samen keren we het tij
en plaatsen we een agenda van hoop en verbinding tegenover een agenda van haat en

verdeeldheid €@


http://www.krachtvanmokum.nl/

